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Sylabus przedmiotu
Sztuczna inteligencja (Al)

1. Dane podstawowe

Status programowy przedmiotu Blok A: Brak
Rodzaj przedmiotu Nieokreslony
Kod przedmiotu TZS-FUO-FS
Rok studiow -

Semestr —

Osoba odpowiedzialna za przedmiot Aneta Lozak
Jezyk wykladowy polski

2. Wymiar godzin i forma zajec

Rodzaj Liczba godzin
Laboratorium 16
Razem godzin 16
3. Cele przedmiotu
Kod Cel
CP1 Uczestnicy poznaja historie i ewolucje sztucznej inteligencji, w tym najwazniejsze osiagniecia i niepowo-

dzenia, zrozumieja dzialanie sztucznych sieci neuronowych oraz réznice miedzy gléwnymi typami uczenia
maszynowego (nadzorowanym, nienadzorowanym i przez wzmacnianie). Zapoznaja sie takze z kluczo-
wymi koncepcjami deep learningu i generatywnej Al, takimi jak sieci GAN, modele transformatorowe czy
modele dyfuzyjne.

CP2 Uczestnicy nauczg sie wykorzystywaé podstawowe narzedzia Al do analizy danych, przetwarzania jezyka
naturalnego oraz automatyzacji i generowania tresci. Zdobedg umiejetnos$é rozpoznawania potencjalnych
probleméw w procesie uczenia modeli (np. overfitting), a takze dobierania odpowiednich rozwigzar.
Dzieki temu beda potrafili dokonaé¢ wstepnej oceny dostepnych narzedzi i technologii generatywnej Al
oraz dostosowacé je do konkretnych potrzeb biznesowych.

CP3 Uczestnicy zostang wyposazeni w $wiadomos¢é prawnag i etyczng dotyczaca stosowania Al, uwzgledniajac
takie regulacje jak Al Act w UE. Uczestnicy naucza sie krytycznie analizowaé¢ implikacje wdrazania
sztucznej inteligencji w organizacjach, z uwzglednieniem bezpieczeristwa danych i dlugoterminowych kon-
sekwencji, i beda potrafili promowaé¢ odpowiedzialne oraz zréwnowazone zastosowania Al w swoich ze-
spotach.

CP4 Uczestnicy poznaja réznorodne narzedzia i technologie wspomagajace zarzadzanie projektami Al, utrzy-
manie modeli oraz monitorowanie ich dziatania. Naucza si¢ identyfikowaé¢ potencjalne ryzyka zwiazane
z wdrazaniem sztucznej inteligencji i opracowywaé podstawowe strategie minimalizacji zagrozen, co
przetozy sie na sprawniejsze, bezpieczniejsze 1 bardziej efektywne wykorzystanie AI w praktyce.
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4. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Student powinien posiada¢ ogélne umiejetnosci obstugi komputera i korzystania z Internetu oraz swobodnie
postugiwaé sie podstawowymi narzedziami biurowymi. Wskazane jest zainteresowanie tematyka sztucznej

inteligencji, otwartos¢ na nowe rozwiazania technologiczne oraz gotowos$é do analitycznego i krytycznego myslenia.
Nie jest wymagana specjalistyczna wiedza techniczna ani umiejetnosé programowania, choé¢ podstawowe zrozumienie

logiki dzialania komputeréw z pewnoscig utatwi pelne wykorzystanie tresci przedmiotu.

5. Efekty uczenia sie

Wiedza

Kod Student zna i rozumie: Realizuje cel Bfekty — kie-
runkowe
EU-W1 Opisuje historie i ewolucje sztucznej inteligencji, w tym kluczowe mo- | CP1 K1P_ W16
menty oraz wpltyw podej$é algorytmicznych na sukces i porazki w
rozwoju Al
EU-W2 Posiada wiedze na temat sztucznych sieci neuronowych, ich podo- | CP1 K1P W20
bieristwa do biologicznych sieci oraz zasad dzialania.
EU-W3 Rozréznia rézne rodzaje uczenia maszynowego (nadzorowane, niena- | CP1 K1P W02
dzorowane, przez wzmacnianie) oraz rozumie pojecie deep learningu.
EU-W4 Zna kluczowe technologie generatywnej Al, takie jak GAN, transfor- | CP1 K1P_ W10
matorowe i dyfuzyjne modele, oraz ich zastosowania.
Umiejetnosci
Kod Student potrafi: Realizuje cel Bfekty —de-
runkowe
EU-U1 Potrafi zastosowa¢ podstawowe narzedzia Al do analizy i przewidy- | CP2, K1P_ U10
wania danych, przetwarzania jezyka naturalnego, automatyzacji oraz | CP4
generacji tresci.
EU-U2 Potrafi identyfikowaé potencjalne putapki w procesie uczenia modeli | CP2, K2P U02
AT i stosowaé¢ odpowiednie metody przeciwdzialania. CP4
EU-U3 Potrafi oceni¢ narzedzia generatywnej Al i dopasowywanie ich do | CP2, K2P_U07
konkretnych scenariuszy biznesowych. CP4
Kompetencje
Kod Student jest gotéw do: Realizuje cel Bfekty —lde-
runkowe
EU-K1 Student jest gotéw do uwzgledniania etycznych aspektéw wykorzysty- | CP3 K2P K05
wania Al oraz stosowania sie do obowigzujacych regulacji prawnych,
w tym Al Act w UE, w swojej praktyce zawodowej.
EU-K2 Student jest gotéw do krytycznego analizowania kwestii bezpie- | CP3 K2P K04
czenistwa danych oraz wyzwan pojawiajacych sie przy wdrazaniu Al
w organizacjach.
EU-K3 Student jest gotow do promowania zréownowazonego podejscia do sto- | CP3 K2P K02
sowania Al w swoim zespole, uwzgledniajac zaréwno wyzwania tech-
niczne, jak i spoleczne.
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6. Tresci programowe
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Kod Tematyka Realizuje efekt
TP1 Historia Al 2 | EU-W1
TP2 Sztuczne Sieci Neuronowe 2 | EU-W2
TP3 Uczenie jako proces przekazywania danych do modelu Al 2 | EU-W3
TP4 Praktyczne aplikacje Al 2 | EU-W4
TP5 Generatywna Al 2 | EU-U1, EU-W4
TP6 Przeglad narzedzi GenAl 2 | EU-U3, EU-W4
TP7 Bezpieczenistwo i etyka w Al 2 | EU-K1, EU-K2, EU-K3
TPS Case studies — zadania projektowe 2 | EU-U1, EU-U2, EU-U3
Razem godzin: 16
7. Metody ksztalcenia
Kod Metoda
MK1 wyktad wsparty prezentacja komputerowa
MK2 dyskusja
MK3 ¢éwiczenia zespolowe pod nadzorem
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8. Nakiad pracy studenta

Aktywnos¢ studenta Obciazenie
Przeglad i analiza studiéw przypadku - 2
Uczestnik otrzyma opis krétkich case stu-
dies (w formie tekstowej, infografik lub ma-
terialéw multimedialnych) dotyczacych uda-
nych i nieudanych wdrozen AI w firmach i in-
stytucjach. Zadaniem bedzie zidentyfikowanie
kluczowych czynnikéw sukcesu lub porazki,
poréwnanie zastosowanych narzedzi, strategii,
a takze ocena podejscia do etyki i bezpie-
czenstwa danych.
Przygotowanie do egzaminu - Uczestnik 2
moze poswieci¢ ten czas na przejrzenie no-
tatek, sprawdzenie zrozumienia kluczowych
pojeé i koncepcji, jak réwniez odpowiedZ na
przykladowe pytania sprawdzajace zrozumie-
nie materialu (zadawane w formie krétkich
éwiczen, quizow online lub pytan kontrol-
nych).
Samodzielne zapoznanie sie z literatura 3
i materialami dodatkowymi- Uczestnik po
zakoniczeniu szkolenia otrzyma liste rekomen-
dowanych artykuléw, raportéw branzowych
prezentujacych praktyczne zastosowania Al
Czas ten pozwoli na poglebienie wiedzy, zro-
zumienie kontekstéw historycznych, technolo-
gicznych i biznesowych oraz lepsze utrwalenie
pojeé (sieci neuronowe, rodzaje uczenia ma-
szynowego, deep learning, generatywna Al).
Wykorzystanie wybranych narzedzi Al w 2
praktyce - Uczestnik moze poswieci¢ ten
czas na wykonanie podstawowych ¢wiczeri
z dostepnych bezplatnych narzedzi online
(np. prostych platform do uczenia modeli
czy generatoréw tresci), z ktérymi zapoznal
sie podczas szkolenia. Pozwoli to utrwalié
umiejetnosé stosowania podstawowych tech-
nik analitycznych, przetwarzania jezyka natu-
ralnego lub generowania prostych tresci.

Praca z nauczycielem zwiazana z: laborato- 16
rium

Liczba punktéw ECTS (1 punkt=25h) 1
Procentowy udzial pracy wtasnej studenta w 36,00%
sumarycznym obcigzeniu studenta

Sumaryczne obciazenie praca studenta 25

9. Status zaliczenia przedmiotu

Zaliczenie kursu odbedzie sie w formie krétkiego testu zamknietego, obejmujacego 10-15 pytan jednokrotnego wyboru. Test
bedzie sprawdzal stopient opanowania kluczowych zagadnieri omawianych podczas szkolenia, takich jak podstawy i historia
sztucznej inteligencji, typy uczenia maszynowego, gléwne koncepcje deep learningu, a takze etyczne i prawne aspekty
stosowania Al. Pytania zostang przygotowane w taki sposéb, aby weryfikowaé zaréwno podstawowsg wiedze teoretyczna,
jak i ogélne zrozumienie praktycznych zastosowan omawianych technologii. Uzyskanie progu punktowego (60% poprawnych

TZS-FUO-FS 4
Projekt: ,,Future Skills - szkolenia dla dorostych w erze cyfrowej”
realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
Akademia WIT w Warszawie © Newelska 6, 01-447 Warszawa & 223486570 & future.skills@wit.edu.pl
Certes Sp. z 0.0. © Hafciarska 11, 04-704 Warszawa

Polska Izba Opakowan © ul. Konstanciriska 11, 02-942 Warszawa



odpowiedzi) bedzie warunkiem zaliczenia kursu.

Forma studiéw Egzamin Praca egzaminacyjna Zaliczenie Praca zaliczeniowa
stacjonarne X
10. Metody weryfikacji efektow uczenia sie
Sktadowe oceny koricowej
Forma sprawdzenia Wybrana forma | Punktacja Realizuje efekt
Egzamin pisemny
Egzamin ustny
Sprawdzian pisemny
Zaliczeniowy przeglad prac
Referat pisemny
Referat ustny
Kolokwium X 45 | EU-K3, EU-K2, EU-K1,
EU-U3, EU-U2, EU-U1,
EU-W4, EU-W3, EU-W2,
EU-W1
Praca domowa
Miniprojekt
Praca na zajeciach
Projekt z dokumentacjg
Ustna prezentacja projektu
Obecnos¢ na zajeciach X 50 | EU-K3, EU-K2, EU-K1,
EU-U3, EU-U2, EU-U1,
EU-W4, EU-W3, EU-W2,
EU-W1
Sprawdzian ustny
Kartkowka
Aktywnosé na zajeciach X 5 | EU-K3, EU-K2, EU-K1,
EU-U3, EU-U2, EU-U1,
EU-W4, EU-W3, EU-W2,
EU-W1
Egzaminacyjny przeglad prac
Sprawozdanie z praktyki zawodowej
Prezentacja indywidualna
Prezentacja zespotowa
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
Zakres punktéw Ocena
050 2,0
51 - 60 3,0
61 - 70 3,5
71 - 80 4,0
81 -190 4,5
91 - 100 5,0

11. Macierz realizacji przedmiotu

Efekt uczenia sie C?l przed- Tresci programowe Metody ksztalcenia
miotu
EU-W1 CP1 TP1 MK1, MK2, MK3
EU-W2 CP1 TP2 MK1, MK2, MK3
EU-W3 CP1 TP3 MK1, MK2, MK3
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Efekt uczenia sie Slitpurzed— Tresci programowe Metody ksztalcenia

EU-W4 CP1 TP4, TP5, TP6 MK1, MK2, MK3

EU-U1 CP2, TP5, TP8 MK1, MK2, MK3
CP4

EU-U2 CP2, TPS8 MK1, MK2, MK3
CP4

EU-U3 CP2, TP6, TP8 MK1, MK2, MK3
CP4

EU-K1 CP3 TP7 MK1, MK2, MK3

EU-K2 CP3 TP7 MK1, MK2, MK3

EU-K3 CP3 TP7 MK1, MK2, MK3

12. Odniesienie efektow uczenia sie

Efekt Efekty ksztalcenia Charakterystyki drugiego stopnia
uczenia sie dla kierunku studiéw w obszarze ksztalcenia
EU-W1 K1P_ W16 P6S_ WG

EU-W2 K1P_ W20 P6S_ WG

EU-W3 K1P_ W02 P6S_ WG

EU-W4 K1P_W10 P6S_ WG

EU-U1 K1P_U10 P6S_UW

EU-U2 K2P U002 P7S_UW

EU-U3 K2P_ U007 P7S_UW

EU-K1 K2P KO05 P7S_KR

EU-K2 K2P K04 P7S_KR

EU-K3 K2P K02 P7S_KO
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14. Informacje o nauczycielach akademickich

Osoby odpowiedzialne za przedmiot

1. Aneta Lozak

Osoby prowadzace przedmiot
1. dr inz. Wojciech Lejkowski

2. Aneta Lozak

3. Przemystaw Kowalski
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