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Akademia WIT w Warszawie Wydzial Technologii Informatycznych i Zarzadzania
Kierunek studiéw Informatyczne Techniki Zarzadzania
Profil Praktyczny
Stopieni studiéw -
Forma studiéw stacjonarne

Sylabus przedmiotu
Innowacyjnosé, Design Thinking, Out of the box

1. Dane podstawowe

Status programowy przedmiotu Blok A: Brak
Rodzaj przedmiotu Nieokreslony
Kod przedmiotu TZS-FW1-FS
Rok studiow -

Semestr —

Osoba odpowiedzialna za przedmiot Aneta Lozak
Jezyk wykladowy polski

2. Wymiar godzin i forma zajec

Rodzaj Liczba godzin
Cwiczenia 16
Razem godzin 16
3. Cele przedmiotu
Kod Cel
CP1 Studenci nabeda i poglebia wiedze na temat genezy, historii oraz zasad metodologii Design Thinking, w

tym iteracyjnosci procesu. Student bedzie potrafil szczegétowo oméwié pieé¢ etapéw procesu DT oraz za-
stosowaé je w praktycznych scenariuszach. Studenci rozwing kompetencje w zakresie analizy i planowania
iteracyjnych dziatan w procesie DT.

CP2 Studenci nabeda umiejetnosé stosowania narzedzi empatyzowania, takich jak mapa empatii, wywiady
etnograficzne czy obserwacje uzytkownikow, w celu lepszego poznania ich potrzeb i motywacji. Student
bedzie potrafil tworzy¢ persony i wizualizacje (moodboardy) odzwierciedlajace §wiat uzytkownika. Stu-
denci rozwing kompetencje w budowaniu glebszego zrozumienia probleméw i motywacji uzytkownikéw w
oparciu o réznorodne techniki empatyzowania.

CP3 Studenci nabeda wiedze na temat rozrézniania potrzeb od rozwiazan oraz redefiniowania problemu w
procesie projektowym. Student bedzie potrafil zastosowaé narzedzia takie jak drabina problemu, metoda
5xWhy czy re-framing w celu precyzyjnego definiowania potrzeb uzytkownikéw. Studenci rozwina kom-
petencje w projektowaniu i realizacji krokéw niezbednych do identyfikacji potrzeb oraz tworzenia trafnych
rozwiazan.

CP4 Studenci poglebia wiedze na temat metod uruchamiania myslenia lateralnego oraz technik twoérczego
poszukiwania rozwiazan, takich jak odwrécona burza mézgéw, metoda Walta Disneya czy metoda Philips
66. Student bedzie potrafil zastosowaé¢ odpowiednie techniki brainstormingowe w praktyce, unikajac
schematycznego podejscia do rozwiazywania probleméw. Studenci rozwina kompetencje w generowaniu
innowacyjnych i niestandardowych pomystéw poprzez myslenie poza schematami (out of the box).
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4. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Brak wstepnych wymagari.

5. Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod Student zna i rozumie: Realizuje cel Bfekty —lde-

runkowe

EU-W1 Student charakteryzuje zasady myslenia nieszablonowego, tzw. out of | CP4 K2P W08,
the box, w tym réznice miedzy mysleniem wertykalnym a lateralnym. K2P W17

EU-W2 Student identyfikuje poszczegdlne etapy procesu Design Thinking, | CP1 K2P W08,
omawiajac ich role i znaczenie w pracy projektowe;j. K2P_ W09

EU-W3 Student charakteryzuje techniki myslenia lateralnego, takie jak me- | CP4 K2P W04,
toda 6 kapeluszy Edwarda de Bono oraz inne techniki wspierajace K2P W08
kreatywne podejscie do rozwigzywania probleméw.

EU-W4 Student identyfikuje réznice pomiedzy okreslaniem potrzeb | CP2, K2P W08
uzytkownika a okreslaniem rozwiazari w kontekscie procesu De- | CP3
sign Thinking, uwzgledniajac role pytan i technik redefiniowania
probleméw.

Umiejetnosci

Kod Student potrafi: Realizuje cel Bfekty —lde-

runkowe

EU-U1 Student potrafi empatyzowaé¢ i diagnozowaé potrzeby oo6sb, dla | CP2 K1P_U09,
ktoérych projektuje rozwiazania, wykorzystujac narzedzia takie jak K1P_ U12,
mapa empatii, wywiady i obserwacje. Student potrafi inicjowaé ko- K2p U17
niecznosé¢ wprowadzania nowych rozwiazan, szczegélnie w sytuacjach,
gdy dotychczasowe przestaja przynosi¢ oczekiwane efekty.

EU-U2 Student definiuje wyzwania projektowe zgodnie z zasadami i eta- | CP1 K2P U002,
pami procesu Design Thinking i potrafi wykorzystywaé¢ techniki K2P U008,
mys$lenia lateralnego do projektowania innowacyjnych rozwiazan, K2P U10,
uwzgledniajac zasady myslenia out of the box. K2P U12

EU-U3 Student identyfikuje potrzeby odbiorcéw innowacyjnych rozwiazan, | CP3, K2P U07,
rozrézniajac je od proponowanych rozwiagzan I generuje wiele alterna- | CP4 K2P U12,
tywnych rozwiazan dla danego problemu lub wyzwania projektowego, K2p U17
stosujac réznorodne techniki kreatywne.

EU-U4 Student potrafi testowaé wygenerowane rozwiazania, a takze mody- | CP2, K1P_ U09,
fikowaé¢ i udoskonalaé¢ je na podstawie uzyskanego feedbacku oraz | CP4 K1P Ull
obserwacji.

Kompetencje

Kod Student jest gotéw do: Realizuje cel Bfekty  kie-

runkowe

EU-K1 Student rozumie warto$¢ myslenia lateralnego oraz myslenia w ka- | CP4 K1P_ Ko7,
tegoriach out of the box jako kluczowych elementéw wspierajacych K2P KO01
kreatywnosé i innowacyjnosé w projektowaniu rozwiazan.

EU-K2 Student ma $wiadomos¢ znaczenia uwzgledniania potrzeb interesa- | CP3 K1P KO3,
riuszy w procesie generowania innowacyjnych rozwigzan, co pozwala K1P_KO06,
na tworzenie produktéw i ustug bardziej dostosowanych do rzeczywi- K2P K04
stych wymagan uzytkownikéw.
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Kod Student jest gotéw do: Realizuje cel Bfekty —lde-
runkowe
EU-K3 Student jest $wiadomy roli niestandardowych rozwiazan w procesie | CP1 K1P KO01,
projektowym i potrafi je skutecznie proponowaé, aby wychodzié¢ poza K2P KO06,
utarte schematy my¢lenia. K2P KO7
EU-K4 Student potrafi przekonywaé¢ innych do ulepszania i wprowadzania | CP1, K1P_ KO01,
nowych, innowacyjnych rozwiazaii, promujac otwarto$é na zmiany i | CP2, K1P KO02,
kreatywne podejscie do probleméw i stosuje zalozenia i kroki procesu | CP4 K1P KO3,
Design Thinking, w tym ich iteracyjnosé, w celu systematycznego K1P_ KO8
podejscia do rozwiazywania probleméw i testowania rozwigzan.
6. Tresci programowe
g
g
:
Kod Tematyka Realizuje efekt
TP1 TP1 Zalozenia procesu Design Thinking 2 | EU-U2, EU-W4
TP2 Empatia w procesie DT 2 | EU-U1
TP3 Definiowanie potrzeb uzytkownikéw. 2 | EU-U3
TP4 Generowanie pomystéow 2 | EU-U4, EU-W2
TP5 Mysélenie lateralne. Zalozenia out of the box 2 | EU-K1, EU-U4, EU-W1,
EU-W3
TP6 Budowanie prototypéw 2 | EU-K3, EU-K4
TP7 Testowanie rozwiazan 2 | EU-K2, EU-K3
TP8 Kreowanie kultury innowacyjnosci 2 | EU-K4
Razem godzin: 16
7. Metody ksztalcenia
Kod Metoda
MK1 analiza przypadkéw
MK2 ¢éwiczenia samodzielne poza zajeciami
MK3 ¢éwiczenia zespolowe pod nadzorem
MK4 dyskusja
MK5 gra dydaktyczna
MK6 miniprojekt zespolowy realizowany na zajeciach
MK7 pogadanka
MKS8 praca ze zrédlami literaturowymi
MK9 praca z materialami dydaktycznymi
MK10 prezentacja multimedialna
MK11 szkolenie
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8. Nakiad pracy studenta

Aktywnos¢ studenta Obciazenie
Przygotowanie do zaliczenia i literatura przed- 9
miotu.
Praca z nauczycielem zwiazana z: ¢wiczenia 16
Liczba punktéw ECTS (1 punkt=25h) 1
Procentowy udzial pracy wtasnej studenta w 36,00%
sumarycznym obcigzeniu studenta
Sumaryczne obciazenie praca studenta 25
9. Status zaliczenia przedmiotu
Zaliczenie w formule stacjonarnej - test sprawdzajacy wiedze.
Forma studiéw Egzamin Praca egzaminacyjna Zaliczenie Praca zaliczeniowa
stacjonarne X
10. Metody weryfikacji efektow uczenia si¢
Sktadowe oceny koricowej
Forma sprawdzenia Wybrana forma | Punktacja Realizuje efekt
Egzamin pisemny
Egzamin ustny
Sprawdzian pisemny X 75 | EU-K1, EU-K2, EU-K3,
EU-K4, EU-U4, EU-US3,
EU-U2, EU-U1, EU-W4,
EU-W3, EU-W2, EU-W1
Zaliczeniowy przeglad prac
Referat pisemny
Referat ustny
Kolokwium
Praca domowa
Miniprojekt
Praca na zajeciach
Projekt z dokumentacja
Ustna prezentacja projektu
Obecnos¢ na zajeciach
Sprawdzian ustny
Kartkowka
Aktywnosé na zajeciach X 25 | EU-K1, EU-K2, EU-K3,
EU-K4, EU-U4, EU-U3,
EU-U2, EU-U1, EU-W4,
EU-W3, EU-W2, EU-W1
Egzaminacyjny przeglad prac
Sprawozdanie z praktyki zawodowej
Prezentacja indywidualna
Prezentacja zespotowa

TZS-FW1-FS

Q |

Akademia WIT w Warszawie
Certes Sp. z 0.0.
Polska Izba Opakowan

Projekt: ,,Future Skills - szkolenia dla dorostych w erze cyfrowej”

© Newelska 6, 01-447 Warszawa
© Hafciarska 11, 04-704 Warszawa

© ul. Konstanciriska 11, 02-942 Warszawa

& 223486570

realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego

& future.skills@wit.edu.pl




Zasady wyliczania oceny z przedmiotu

11. Macierz realizacji przedmiotu

Zakres punktéw Ocena
0-50 2,0
51 - 60 3,0
61 - 70 3,5
71 - 80 4,0
81 -190 4,5
91 - 100 5,0

Efekt uczenia sie

Cel przed-
miotu

Tresci programowe

Metody ksztalcenia

EU-W1

CP4

TP5

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MKA4,
MK5, MK6, MK?7,
MKS, MK9

EU-W2

CP1

TP4

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MKA4,
MK5, MK6, MK?7,
MKS, MK9

EU-W3

CP4

TP5

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MKA4,
MK5, MK6, MK?7,
MKS, MK9

EU-W4

Cp2,
CP3

TP1

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MK4,
MK5, MK6, MK7,
MKS, MK9

EU-U1

CP2

TP2

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MK4,
MK5, MK6, MK7,
MKS, MK9

EU-U2

CP1

TP1

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MK4,
MKS5, MK6, MK7,
MKS, MK9

EU-U3

CP3,
CP4

TP3

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MK4,
MKS5, MK6, MK7,
MKS, MK9

EU-U4

CP2,
CP4

TP4, TP5

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MK4,
MK5, MK6, MK7,
MKS8, MK9

EU-K1

CP4

TP5

MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MK4,
MKS5, MK6, MK7,
MKS, MK9

EU-K2

CP3

TP7

MK1, MK10, MK11,
MK?2, MK3, MK4,
MK5, MK6, MK?7,
MKS, MK9
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Efekt uczenia sie Slitpurzed— Tresci programowe Metody ksztalcenia
EU-K3 CP1 TP6, TP7 MK1, MK10, MK11,
MK2, MK3, MK4,
MK5, MK6, MK?7,
MKS8, MK9
EU-K4 CP1, TP6, TP8 MK1, MK10, MK11,
CP2, MK2, MK3, MK4,
CP4 MK5, MK6, MK?7,
MKS8, MK9
12. Odniesienie efektow uczenia sie
Efekt Efekty ksztalcenia Charakterystyki drugiego stopnia
uczenia sie dla kierunku studiéw w obszarze ksztalcenia
EU-W1 K2P W17, K2P W08 P7S_WG, P7S_ WK
EU-W2 K2P W09, K2P W08 P7S_ WG, P7S_ WK
EU-W3 K2P W04, K2P W08 P7S_WG, P7S_ WK
EU-W4 K2P W08 P7S_ WG
EU-U1 K1P_U12, K1P U09, K2P U17 P6S_UU, P6S_UW, P7TS_ UK
EU-U2 K2P U002, K2P U12, K2P U10, P7S_UO, P7S_UW
K2P U08
EU-U3 K2P U12, K2P U07, K2P U17 P7S_UK, P7S_UO, P7S_UW
EU-U4 K1P_ Ull, K1P_U09 P6S_UU, P6S_UW
EU-K1 K2P_ KO01, K1P_ K07 P6S_ KO, P7S_KK
EU-K2 K2P K04, K1P_ K06, K1P_ K03 P6S KR, P7S KR
EU-K3 K2P K07, K2P K06, K1P_KO01 P6S_ KK, P7S_ KK, P7S KO
EU-K4 K1P_ KO8, K1P K03, K1P K02, P6S_ KK, P6S_KO, P6S_ KR
K1P_ KO01

13. Literatura

Literatura podstawowa

1. Beata Michalska-Dominiak, Piotr Grocholinski, ,Poradnik Design Thinking, czyli jak wykorzystaé¢ myslenie
projektowe w biznesie”, Wydawnictwo: Empik.

Literatura uzupelniajaca

1. David Kelley, Tom Kelley, ,,Twércza odwaga. Otwérz sie¢ na Design Thinking”, Emik, Warszawa 2020

14. Informacje o nauczycielach akademickich

Osoby odpowiedzialne za przedmiot
1. Aneta Lozak

Osoby prowadzace przedmiot
1. dr Monika Mularska-Kucharek

2. Aneta Lozak

3. Emilia Wisniewska
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