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Wydzial Technologii Informatycznych i Zarzadzania

Kierunek studiéw Informatyczne Techniki Zarzadzania
Profil Praktyczny

Stopieri studiéw 2-go stopnia

Forma studiéw niestacjonarne

Sylabus przedmiotu
Architektura korporacyjna

1. Dane podstawowe

Status programowy przedmiotu Blok A: Koncepcje i metody zarzadzania
Rodzaj przedmiotu Obligatoryjny

Kod przedmiotu TZM-EAK-ZC

Rok studiéow 1

Semestr 2

Osoba odpowiedzialna za przedmiot mgr inz. Wojciech Skurzak

Jezyk wyktadowy polski

2. Wymiar godzin i forma zajec

Rodzaj Liczba godzin
Wyktad 16
Laboratorium 8
Projekt 8
Razem godzin 32
3. Cele przedmiotu
Kod Cel
CP1 Poznanie podstawowych poje¢ i definicji stosowanych w architekturze korporacyjne;j.
CP2 Poznanie cyklu ADM w TOGAF z uwzglednieniem architektury korporacyjne;j.
CP3 Poznanie zasad modelowania strategii i motywacji organizacji.
CP4 Nabycie umiejetnosci definiowania pryncypiow oraz ram dla architektury korporacyjnej
CP5 Poznanie warstwowego modelu architektury korporacyjnej: architektura biznesowa, architektura danych,
architektura oprogramowania, architektura technologiczna.
CP6 Poznanie notacji ArchiMate dla modelowania architektury korporacyjne;j.
CP7 Nabycie umiejetnosci modelowania warstw architektury korporacyjnej w notacji ArchiMate.

4. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

e Posiadana umiejetno$é¢ postugiwania sie podstawowym oprogramowaniem np. MS Word, MS Excel oraz
Internetem. e Posiadanie podstawowych informacji o procesach. e Posiadanie podstawowych informacji o
architekturze i budowie systeméw informatycznych.

5. Efekty uczenia sie
Wiedza

Kod Student zna i rozumie: Realizuje cel Blekty —lde-
runkowe
EU-W1 Student zna podstawowe pojecia i definicje w zakresie architektury | CP1, K1P W13,
korporacyjne;j. CP2 K1P W21
EU-W2 Student zna zasady formulowania pryncypiéw i ram architektury kor- | CP4 K1P_ W13,
poracyjnej. K1P W21
EU-W3 Student zna budowe warstwowego modelu architektury korporacyjnej | CP2, K1P_ W12
(warstwa biznesowa, danych, oprogramowania oraz technologiczna). | CP5 K1P_ W13,
K1P W21




Kod Student zna i rozumie: Realizuje cel Bfekty —lde-
runkowe
EU-W4 Student zna notacje ArchiMate stuzaca do modelowania architektury | CP3, K1P W12,
korporacyjne;j. CPeo, K1P W21
Cp7
Umiejetnosci
Kod Student potrafi: Realizuje cel Efekty — kie-
runkowe
EU-U1 Student potrafi definiowaé¢ podstawowe elementy pryncypiéw i ram | CP1, K1P_ U10,
architektury korporacyjnej. CP2, K1P_U21
CP4
EU-U2 Student potrafi modelowaé¢ podstawowe elementy architektury kor- | CP5, K1P_ U10,
poracyjnej w notacji ArchiMate CP6, K1P_ U12,
Cp7 K1P_U21,
K1P_ U22
Kompetencje
Kod Student jest gotéw do: Realizuje cel Bfekty —lde-
runkowe
EU-K1 Student potrafi oceni¢ wptyw rozwoju informatyki na zmiane pro- | CP1, K1P_KO02,
ces6w zarzadzania organizacjami. CP3, K1P KO07,
CP4, K1P K09
CP5
EU-K2 Potrafi analizowa¢ wplyw rozwoju informatyki na potrzeby | CP1, K1P_ KO01,
spoleczeristwa CP3 K1P KO07,
K1P K09
EU-K3 Student potrafi wspdlpracowa¢ w  grupach projektujacych | CP1, K1P_ KO02,
architekture korporacyjna organizacji. CP2, K1P KO03,
CP4 K1P K07
6. Tresci programowe
g
ERE-EN:
TEE
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Kod Tematyka Realizuje efekt
TP1 Wprowadzenie do architektury korporacyjnej 1. Przestanki | 2 | 1 EU-K1, EU-K2, EU-W1
powstania architektury korporacyjnej. 2. Podzial na
warstwy (biznesowa, danych, aplikacji, techniczna) 3.
Przykladowy szkielet architektury korporacyjnej - TOGAF
4. Stosowane jezyki modelowania architektury korporacyj-
nej — ArchiMate 5. Organizacja repozytorium 6. Struktury
organizacyjne zespoléw architektury korporacyjnej
TP2 Zarzadzanie procesowe w przedsiebiorstwie 1. Modele | 1 | 1 | 0 | EU-K1, EU-K2, EU-K3
zarzadzania przedsiebiorstwem 2. Pojecie procesowego
zarzadzania przedsiebiorstwem 3. Opis procesu, modelowa-
nie proceséw 4. Cykl Deminga w zarzadzaniu procesowym
5. Przyklady proceséw
TP3 Notacja ArchiMate, zastosowanie programu Archi do mo- | 1 | 0 | 1 | EU-U2, EU-W4
delowania 1.Stosowane symbole notacji ArchiMate. 2.Za-
sady modelowania architektury korporacyjnej w programie
Archi
TP4 Zasady opracowania pryncypiow i ram architektury korpo- | 1 | 0 | 1 | EU-U1, EU-W1, EU-W2,

racyjnej 1. Okreslenie pojecia pryncypiow. 2. Podsta-
wowe pryncypia definiowane dla architektury korporacyj-
nej. 3. Zasady dokumentowania pryncypiéw. 4. Okreslenie
pojecia ram architektury korporacyjnej 5. Podstawowe
elementy ram architektury korporacyjnej 6. Modelowanie
pryncypiéw w ArchiMate

EU-W4
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Kod Tematyka Realizuje efekt
TP5 Modelowanie architektury korporacyjnej w notacji Archi- | 1 | 1 EU-U2, EU-W1, EU-W3,
Mate cz.1 1. Przyktady opracowania strategii i motywacji EU-W4
2. Modelowanie strategii i motywacji w ArchiMate
TP6 Modelowanie architektury korporacyjnej w notacji Archi- | 1 | 0 | 1 | EU-K1, EU-K3, EU-U2,
Mate cz.2 1. Przyktady proceséw biznesowych w korporacji EU-W1, EU-W3, EU-W4
2. Modelowanie warstwy biznesowej w ArchiMate
TP7 Modelowanie architektury korporacyjnej w notacji Archi- | 1 | 1 | 0 | EU-K3, EU-U2, EU-W1,
Mate cz.3 1. Przyklady modelu danych i aplikacji w korpo- EU-W3, EU-W4
racji 2. Modelowanie warstwy aplikacyjneji w ArchiMate
TP8 Modelowanie architektury korporacyjnej w notacji Archi- | 1 | 1 | 0 | EU-K3, EU-U2, EU-W1,
Mate cz.4 1. Przyklady technologicznych rozwiazan w kor- EU-W3, EU-W4
poracji 2. Modelowanie warstwy technologicznej w Archi-
Mate
TP9 Przyklad modelowania architektury korporacyjnej stanu | 1 | 1 | 1 | EU-K1, EU-U2, EU-W1,
aktualnego 1 nastepnego kroku rozwoju (as-is, to-be) 1. EU-W3, EU-W4
Zalozenia dla przykladu 2. Powigzania kierunkéw rozwoju
ze strategia 3. Przedstawienie zmian rozwoju na modelu w
ArchiMate
TP10 | Okreslenie potencjal organizacji dla opracowania architek- | 1 | 1 | 0 | EU-K1, EU-K2, EU-W1,
tury korporacyjnej.. 1. Okreslenie pojecia potencjatu. 2. EU-W3, EU-W4
Przykladowe elementy potencjaly organizacji. 3. Metody
oceny potencjatu.
TP11 1. Dokumentacja architektury korporacyjnej wytworzonaz | 1 | 0 | 1 | EU-U2, EU-W1, EU-W3,
modelu w ArchiMate 2. Powigzania modelu architektury EU-W4
korporacyjnej w ArchiMate z dalszym procesem projekto-
wania (BPMN, UML)
TP12 | Podstawowe informacje dla cyklu ADM TOGAF. 1. Faza | 1 | 1 | 0 | EU-K1, EU-W4
mozliwodci i rozwiazania, 2. Faza planowanie i migracja, 3.
Faza nadzér nad implementacja.
TP13 | Poréwnanie wybranych ram architektonicznych. 1. TO- | 1 | 0 | 1 | EU-K1, EU-W3
GAF, 2. Siatka Zachmana 3. OEAF. 4. EAP
TP14 | Budowa repozytorium architektury korporacyjnej. 1. Ele- | 1 | 0 | 1 | EU-K1, EU-W3
menty skladowe repozytorium. 2. Przyklady implementacji
repozytoriéw.
TP15 | Struktura organizacyjna zespoléw opracowujacych i | 1 | 0 | 0 | EU-K1, EU-K2, EU-K3, EU-W3
utrzymujacych architekture korporacyjna w organizacji.
1. Przykladowa organizacja zespoléw, role i obowiazki.
2. Powiazania zespoléw architektury korporacyjnej z
zespolami zarzadzajacymi i realizujacymi projekty.

7. Metody ksztalcenia

Razem godzin: 32

Kod Metoda
MK1 éwiczenia indywidualne pod nadzorem
MK2 wyktad wsparty prezentacja komputerowsa




8. Naktad pracy studenta

Aktywnos¢ studenta Obciazenie
19
Prace z materialami dydaktycznymi UBI 19
Przygotowanie do egzaminu 19
Samodzielne wykonanie przykladéw 0
Studiowanie literatury 11
Praca zwiazana z: projekt 8
Praca z nauczycielem zwiazana z: laborato- 8
rium
Praca z nauczycielem zwiazana z: wyktad 16
Liczba punktéw ECTS (1 punkt=25h) 4
Procentowy udzial pracy wtasnej studenta w 76,00%
sumarycznym obcigzeniu studenta
Sumaryczne obciazenie praca studenta 100
9. Status zaliczenia przedmiotu
Egzamin zostanie przeprowadzony w formie pisemne;j.
Forma studiéw Egzamin Praca egzaminacyjna Zaliczenie Praca zaliczeniowa
niestacjonarne X

10. Metody weryfikacji efektow uczenia si¢

Sktadowe oceny koricowej

Forma sprawdzenia Wybrana forma | Punktacja Realizuje efekt
Egzamin pisemny X 70 | EU-K2, EU-K3, EU-K1,
EU-U1, EU-W4, EU-W3,
EU-W2, EU-W1
Egzamin ustny
Sprawdzian pisemny
Zaliczeniowy przeglad prac
Referat pisemny
Referat ustny
Kolokwium
Praca domowa
Miniprojekt
Praca na zajeciach
Projekt z dokumentacja
Ustna prezentacja projektu
Obecnos¢ na zajeciach X 30 | EU-U2
Sprawdzian ustny
Kartkowka
Aktywnosé na zajeciach
Egzaminacyjny przeglad prac
Sprawozdanie z praktyki zawodowej
Prezentacja indywidualna
Prezentacja zespotowa
Zasady wyliczania oceny z przedmiotu
Zakres punktéw Ocena

0-50 2,0

51 - 60 3,0

61 - 70 3,5

71 - 80 4,0

81 -190 4,5

91 - 100 5,0

11. Macierz realizacji przedmiotu

Efekt uczenia sie Ce'ﬂ przed- Tresci programowe Metody ksztalcenia
miotu

EU-W1 CP1, TP1, TP4, TP5, TP6, TP7, TP8, TP9, MK1, MK2
CP2 TP10, TP11




Efekt uczenia sie C?I przed- Tresci programowe Metody ksztalcenia
miotu

EU-W2 CP4 TP4 MK1, MK2

EU-W3 CP2, TP5, TP6, TP7, TP8, TP9, TP10, TP11, | MK1, MK2
CP5 TP13, TP14, TP15

EU-W4 CP3, TP3, TP4, TP5, TP6, TP7, TP8, TP9, MK1, MK2
CP6, TP10, TP11, TP12
Cp7

EU-U1 CP1, TP4 MK1, MK2
CP2,
CP4

EU-U2 CP5, TP3, TP5, TP6, TP7, TPS, TP9, TP11 MK1, MK2
CP6,
Cp7

EU-K1 CP1, TP1, TP2, TP6, TP9, TP10, TP12, MK1, MK2
CP3, TP13, TP14, TP15
CPA4,
CP5

EU-K2 CP1, TP1, TP2, TP10, TP15 MK1, MK2
CP3

EU-K3 CP1, TP2, TP6, TP7, TP8, TP15 MK1, MK2
CP2,
CP4

12. Odniesienie efektow

uczenia sie

Efekt Efekty ksztalcenia Charakterystyki drugiego stopnia
uczenia sie dla kierunku studiéw w obszarze ksztalcenia
EU-W1 K1P_ W13, K1P W21 P6S_WG, P6S_WK
EU-W2 KiP_ W13, K1P_ W21 P6S_WG, P6S_ WK
EU-W3 Ki1P_ W13, K1P W12, K1P W21 | P6S_WG, P6S_WK
EU-W4 K1P_ W12 K1P W21 P6S_ WG
EU-U1 K1P_ U21, K1P_ U10 P6S_UW
EU-U2 K1P_U22 K1P U21, K1P U12, P6S_UW

K1P_U10
EU-K1 K1P_ K07, K1P_ K09, K1P_ K02 P6S_ KO
EU-K2 K1P_ K07, K1IP K09, K1P_KO01 P6S_ KK, P6S_ KO
EU-K3 K1P_ K07, K1P_ K03, K1P_ K02 P6S KO, P6S_KR

13. Literatura

Literatura podstawowa

1. Andrzej Sobczak, Architektura korporacyjna. Aspekty teoretyczne i wybrane zastosowania praktyczne, Osrodek
Studiéw nad Cyfrowym Panstwem, Warszawa 2013

2. Praca zbiorowa, Wstep do architektury korporacyjnej, Wyd. Wojskowej Akademii Technicznej, Warszawa 2009r
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2. Andrzej Sobcezak, Portal o architekturze korporacyjnej, https://architekturakorporacyjna.pl/

14. Informacje o nauczycielach akademickich
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Osoby prowadzace przedmiot
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