
 

 

Kierunkowe efekty uczenia się zakładane dla studiów podyplomowych 

Koordynator i Audytor Dostępności 

Studia podyplomowe: Koordynator i audytor dostępności 

Poziom kwalifikacji: 6 

Symbol 

efektu  

uczenia się 

Opis kierunkowego efektu uczenia się 

Odniesienie do 

charakterystyk II stopnia 

PRK1 

KOMPETENCJE SPOŁECZNE: absolwent 

P6P_K01 
Potrafi wykazywać się wrażliwością na potrzeby osób z różnymi rodzajami 

niepełnosprawności. 
P6S_K0 

P6P_K02 

Jest przygotowany do aktywnego promowania kultury inkluzywności w 

swoich organizacjach, wspierając tworzenie środowisk, które są otwarte i 

przyjazne dla wszystkich użytkowników. 

P6S_KR 

P6P_K03 

Potrafi efektywnie komunikować się i współpracować z różnymi 

interesariuszami, w tym z osobami z niepełnosprawnościami, zespołami 

projektowymi, zarządem i innymi pracownikami. 

P6S_K0 

P6P_K04 
Rozumie wysoką odpowiedzialność społeczną i etyczną oraz znaczenie 

dostępności jako prawa człowieka. 
P6S_KR 

P6P_K05 
Potrafi edukować i budować świadomość w swoich organizacjach na temat 

znaczenia dostępności i różnorodności. 
P6S_KR 

P6P_K06 
Potrafi rozwijać umiejętności przywódcze w zakresie promowania 

dostępności, stając się liderami zmian w swoich organizacjach. 
P6S_KR 

P6P_K07 
Jest przygotowany do proaktywnego identyfikowania i rozwiązywania 

problemów związanych z dostępnością. 
P6S_KO 

P6P_K08 
Jest świadomy znaczenia audytowania dostępności dla praw człowieka i 

przeciwdziałania wykluczeniu; kieruje się etyką, rzetelnością i empatią. 
P6S_KR 

P6P_K09 
Potrafi prowadzić dialog z interesariuszami audytu i angażować się we 

wdrażanie rekomendacji dostępnościowych. 
P6S_KO 

 


