
        

 

WYDZIAŁ 

TECHNOLOGII INFORMATYCZNYCH I ZARZĄDZANIA 
 

 

Studia podyplomowe 
 

Umiejętności i kompetencje miękkie w zespołach IT 

CZAS TRWANIA (liczba godzin): dwa semestry (232 godziny) 

Semestr I  

lp.  Nazwa przedmiotu  
Liczba godzin  

ECTS  
Forma  

zaliczenia  W  Ćw.  

1  Personal branding lidera IT  8  8  4 Z  

2  Inteligencja emocjonalna w zarządzaniu  8  16  5  E  

3  Nowoczesne przywództwo w biznesie  8  8  4 Z  

4  Efektywna komunikacja interpersonalna  i biznesowa  0   16  2 Z  

5  Prowadzenie zebrań i wystąpienia publiczne   16  2 Z  

6  Negocjacje i techniki wywierania wpływu   8  8  4  E  

7 Nowoczesne metody rekrutacji i selekcji pracowników  8   0  2  zal  

8 Zarządzanie zespołem międzykulturowym   8  0  2  zal  

    56  64  25    

 
Semestr II  

lp  Nazwa przedmiotu  
Liczba godzin  

ECTS  
Forma  

zaliczenia  W  Ćw.  

1  Budowanie efektywnego zespołu  8  16  5  E  

2  Zarządzanie projektami IT  8  16  5  E  

3  Change management   8  8 4  zal  

4  Motywowanie zespołu i delegowanie zadań  8  8 4  Z  

5  Coaching w biznesie  0  16  3  Z  

6  Budowanie dialogu i współpracy w zespole  8  8  4 Z  

7 Egzamin końcowy        10  E  

    
40  72  35 

  

Legenda:  

w-wykład; ćw ćwiczenia  

E- egzamin; Z – zaliczenie na ocenę; zal – zaliczenie bez wystawionej oceny;  

ECTS – European Credit Transfer System  


